私营企业车辆管理制度 最新免费下载
很多企业都会有自己的车队，或者公司商务车，不管是私营企业，事业单位，为了加强用车管理，确保车辆安全出行，保障公司人员合理用车等，都会在公司内部形成私营企业车辆管理制度，但是一般企业要如何做好私营企业车辆管理制度呢，智百盛给大家整理了一些关于私营企业车辆管理制度，供大家参考和学习！
一、总则

为了加强公司各种机动车辆的管理，确保行车安全，提高办事效率，减少经费开支，特制定本制度。本制度适用于公司所有公司公共用车。

二、车辆使用范围

1、公司高管人员用车。

2、公司员工本地或短途外出开会、联系业务、办差迎送。

3、接送公司宾客和来公司开会、办事人员。

4、机械、配件采购和物料运输

5、员工工伤接送。

6、其他紧急和特殊用车。

三、车辆管理

1、公司所有车辆均有由行政人事部统一保管。

2、所有车辆领用人都必须到行政人事部办理车辆领用登记手续（无驾驶证不得领用车辆）。

3、车辆使用后，车辆领用人必须填写车辆使用登记表并按要求注明用车人、提车时间、去向、用途、所用时间、使用公里数和使用前里程数等信息。

4、行政人事部必须登记所有用车的每月行驶里程、耗油量，并计算出耗油率。

5、对近似方向、时间的派车要求尽量合用，减少派车次数和成本。 

6、因工作用车，领用人申请经部门经理审批同意后，再到行政人事部办理领车登记手续，否则行政人事部有权不予配车使用。

四、车辆费用及违规管理：

1、每部车辆各配一个相应的加油卡，行政人事部负责核查各车辆使用人每部车每个月的行驶里程及耗油量，并进行计算出各车辆的耗油率。

2、所有车辆的违规、违章由相对应的车辆使用人自行承担，行政人事部负责审查。

3、所有车辆产生的责任不在我方的交通事故，需先自行处理相关手续和费用，并报保险公司赔偿；保险公司的赔偿费用不足部分，再由本人和公司各承担50%费用。

4、所有车辆产生的责任在我方的交通事故，所有相关手续和费用，一切由车辆使用人自行处理和承担，公司概不负责。

5、所有车辆年检、保险和日常保养统一由行政人事部监管，负责通知相关用车人或用车部门负责人及时办理。

 6、公司车辆必须按规定停放在固定地点，因保管不善造成车辆被盗、损坏车辆使用人应承担部分赔偿责任。

7、公司所有车辆维修和保养，由公司指定定点单位统一进行，行政人事部负责跟踪维修情况及修后车况。

8、用车人或用车部门提出车辆维修保养的，必须提交维修保养申请单，由行政人事部核实检查车况，核准维修部位或需更换配件的准确名称，再登记备案。

六、驾驶人管理

1、禁止无证驾车，或给无驾驶证人员行使。

2、禁止酒后驾车。如因上述原因发生的交通事故，由本人承担全部责任。

3、公司车辆使用人严禁公车私用。

七、车辆相关文件管理：

1、所有车辆相关文件资料都必须上交行政人事部统一登记管理。

2、行政人事部负责建立车辆管理档案

---------------------------------华丽丽的分割线----------------------------------

点击此处免费下载
百盛软件还提供了更多关于私营企业车辆管理方案和制度，帮助中小型公司建设企业车辆管理方案，如果你有更好的私营企业车辆管理制度，也可以在智百盛汽车管理软件官网与我们取得联系，或者将你的方案发送至kf@bsdsoft.cn。我们将提供相应报酬。

智百盛将为广大运输公司，中小企业提供一套完整的私营企业车辆管理制度，车辆挂靠管理方案以及车辆管理制度，智百盛车辆管理软件中也免费提供了诸多管理一手管理资料；
将你的邮箱发送至kf@bsdsoft.cn订阅更多的关于小私营企业车辆管理制度；

